
人力资源系统（标准版V6） - 问题

# 跟踪 状态 优先级 主题 指派给 更新于

392 错误 新建 普通 【结算—客户台帐单】 世佳 湛 2026-01-14 15:49

391 错误 新建 普通 【结算—导入分摊数据】 Sherry Lian 2026-01-14 15:24

390 错误 已解决 普通 【导入—排班】 世佳 湛 2026-01-14 15:45

388 错误 新建 高 【结算—账单预算取值】 Kevin Jin 2026-01-09 15:55

387 错误 新建 普通 【组织—角色权限】 顺 陈 2026-01-09 15:43

385 错误 已解决 普通 【结算—客户预算单】 Sherry Lian 2026-01-09 15:29

384 错误 已解决 普通 【员工—新建员工】 佳佳 郭 2026-01-09 11:30

380 错误 已解决 普通 【考勤】 Sherry Lian 2026-01-14 09:33

379 错误 已解决 普通 【员工—用工】 佳佳 郭 2026-01-08 16:51

378 错误 反馈 普通 【结算—账单调整】 世佳 湛 2026-01-14 14:15

377 错误 已解决 普通 【出勤—导入考勤表】 佳佳 郭 2026-01-08 16:43

376 错误 已解决 普通 【社保—设置社保方案】 佳佳 郭 2026-01-14 15:42

375 错误 反馈 普通 【结算—导入账单调整】 世佳 湛 2026-01-14 18:17

374 错误 反馈 立刻 【结算—导入结算数据】 世佳 湛 2026-01-14 18:03

373 错误 已解决 普通 【结算—导入第三方成本】 Sherry Lian 2026-01-14 14:52

372 错误 已解决 普通 【全局—邮件审批】 佳佳 郭 2026-01-05 15:23

371 错误 新建 普通 【出勤—规则】每半日截至时间 Kevin Jin 2026-01-01 18:12

369 错误 已解决 普通 【全局—流程步骤】 佳佳 郭 2026-01-05 15:29

368 错误 新建 普通 【员工—离职处理同步】 顺 陈 2025-12-25 17:54

367 错误 已解决 普通 【导入—打卡】 佳佳 郭 2026-01-09 10:24

365 错误 新建 普通 【申请—报销】 Kevin Jin 2025-12-23 09:45

364 错误 新建 普通 申请—理赔 世佳 湛 2025-12-20 16:31

363 错误 已解决 普通 【工资数据导入】 Sherry Lian 2025-12-25 09:03

362 错误 已解决 普通 【员工端—预支】 佳佳 郭 2026-01-09 09:40

359 错误 反馈 普通 【员工—处理—入职处理】 顺 陈 2025-12-22 14:39

358 错误 反馈 普通 【员工—处理—调薪处理】 Kevin Jin 2026-01-05 09:07

357 错误 反馈 普通 【员工—处理—调岗处理】 Kevin Jin 2026-01-05 09:07

355 错误 已解决 普通 【员工端—离职】 Sherry Lian 2025-12-10 11:00

349 错误 已解决 普通 【客户合同导入】 佳佳 郭 2026-01-14 15:37

336 错误 反馈 普通 【员工端—理赔】 顺 陈 2026-01-02 22:04

334 错误 新建 普通 【申请——理赔】 Kevin Jin 2025-11-13 18:36
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332 错误 新建 普通 【申请—报销】 Kevin Jin 2025-11-13 18:36

331 错误 已解决 普通 【流程审批设置问题】 Sherry Lian 2025-12-25 09:13

317 错误 已解决 普通 HCM【全局】所有的导入，点保存没反应 Sherry Lian 2025-11-06 18:43

298 错误 反馈 普通 【组织—职位导入】 世佳 湛 2026-01-14 13:45

297 错误 已解决 普通 【员工端—调薪】 路渠 胡 2025-10-10 20:37

295 错误 已解决 普通 【员工—合同】列表结束日期为空 路渠 胡 2025-10-10 20:00

294 错误 进行中 普通 【员工端—理赔】 路渠 胡 2025-10-10 21:56

292 错误 已解决 普通 【员工端—报销】 佳佳 郭 2026-01-14 18:05

291 错误 已解决 普通 【员工端—差旅】 佳佳 郭 2026-01-14 18:04

251 错误 已解决 普通 【商保—商保增减】 Sherry Lian 2025-11-21 17:51

250 错误 已解决 普通 【社保—社保增减】 Sherry Lian 2025-11-21 14:17

249 错误 新建 普通 【文件证明模板取值问题】 Sherry Lian 2025-09-13 17:30

248 错误 新建 普通 【合同模板取值问题】 Kevin Jin 2025-09-13 17:28

244 错误 已解决 普通 【流程—定义】@未通过 Sherry Lian 2025-11-07 16:45

222 错误 新建 普通 【人才—绩效目标】 Sherry Lian 2025-08-25 18:28

208 错误 已解决 高 【导入—员工】@未通过 Sherry Lian 2025-11-27 21:53

194 错误 已解决 普通 【出勤—加班】@未通过 Sherry Lian 2025-12-04 15:51

193 错误 反馈 普通 【出勤—休假】@未通过 世佳 湛 2026-01-14 10:19

192 错误 进行中 普通 【支付—工资预算】 Kevin Jin 2025-08-26 11:04

174 错误 新建 普通 【全局】模块点击无反应 世佳 湛 2025-08-11 10:23

148 错误 进行中 高 【全局—导入】问题汇总 世佳 湛 2025-08-05 09:26

146 错误 新建 普通 【全局】已经生效或批准的数据还可以随意删除 Kevin Jin 2025-08-04 19:36

144 错误 进行中 高 各模块导入点击无反应 世佳 湛 2025-08-05 09:21

141 功能 新建 普通 【全局】页面使用记忆功能，增加定时器 Kevin Jin 2025-08-04 15:00

128 错误 进行中 普通 【组织-部门】部门中已经引用的设置可以随意删除；事业部选项缺失 Kevin Jin 2025-08-05 09:34

124 错误 进行中 高 【概览】页面放大无法自适应 顺 陈 2025-08-04 08:48
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