
人力资源系统（标准版V6） - 功能 #51

【员工】胜任力评估

2025-04-27 10:45 - Kevin Jin

状态: 已解决 开始日期: 2025-04-27

优先级: 高 计划完成日期:  

指派给: Sherry Lian % 完成: 100%

类别:  预期时间: 0:00 小时

目标版本:  耗时: 8:00 小时

描述

1. 胜任力被评估人结果页面及评估人评估页面增加得分、评语、胜任岗位、雷达图（含岗位标准和评估结果）
2. 针对被评估人结果页面导出Excel（包含各项得分、总分、评语、胜任岗位、雷达图等），需要便于打印

历史记录

#1 - 2025-05-09 10:47 - 顺 陈

- 状态 从 新建 变更为 已解决

#2 - 2025-05-09 10:47 - 顺 陈

- % 完成 从 0 变更为 100

#3 - 2025-08-26 11:41 - 顺 陈

- 指派给 从 顺 陈 变更为 Sherry Lian
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