
问题

# 项目 跟踪 状态 优先级 主题 指派给 更新于

388 人力资源系统（标准版V6） 错误 新建 高 【结算—账单预算取值】 Kevin Jin 2026-01-09 15:55

371 人力资源系统（标准版V6） 错误 新建 普通 【出勤—规则】每半日截至时间 Kevin Jin 2026-01-01 18:12

365 人力资源系统（标准版V6） 错误 新建 普通 【申请—报销】 Kevin Jin 2025-12-23 09:45

358 人力资源系统（标准版V6） 错误 反馈 普通 【员工—处理—调薪处理】 Kevin Jin 2026-01-05 09:07

357 人力资源系统（标准版V6） 错误 反馈 普通 【员工—处理—调岗处理】 Kevin Jin 2026-01-05 09:07

334 人力资源系统（标准版V6） 错误 新建 普通 【申请——理赔】 Kevin Jin 2025-11-13 18:36

332 人力资源系统（标准版V6） 错误 新建 普通 【申请—报销】 Kevin Jin 2025-11-13 18:36

287 人力资源系统（标准版V6） 错误 已关闭 普通 【客户—设置】 Kevin Jin 2025-09-28 15:44

248 人力资源系统（标准版V6） 错误 新建 普通 【合同模板取值问题】 Kevin Jin 2025-09-13 17:28

192 人力资源系统（标准版V6） 错误 进行中 普通 【支付—工资预算】 Kevin Jin 2025-08-26 11:04

146 人力资源系统（标准版V6） 错误 新建 普通 【全局】已经生效或批准的数据还可以随意删除 Kevin Jin 2025-08-04 19:36

141 人力资源系统（标准版V6） 功能 新建 普通 【全局】页面使用记忆功能，增加定时器 Kevin Jin 2025-08-04 15:00

131 人力资源系统（标准版V6） 错误 已关闭 普通 【全局-数值小数点后显示问题】@未通过 Kevin Jin 2025-08-06 13:27

130 人力资源系统（标准版V6） 错误 已拒绝 普通 【全局-搜索问题】任意页面数据搜索后，去到其他页面或退出账号，再点击之前搜索的页面，数据未重
置

Kevin Jin 2025-08-04 08:33

128 人力资源系统（标准版V6） 错误 进行中 普通 【组织-部门】部门中已经引用的设置可以随意删除；事业部选项缺失 Kevin Jin 2025-08-05 09:34

108 人力资源系统（标准版V6） 功能 进行中 普通 【培训】音视频 Kevin Jin 2025-08-26 11:21

105 人力资源系统（标准版V6） 功能 进行中 普通 【全局】整合Deepseek Kevin Jin 2025-08-26 11:21

53 人力资源系统（标准版V6） 功能 进行中 普通 【候选人】生成简历 Kevin Jin 2025-08-26 11:23

52 人力资源系统（标准版V6） 功能 已解决 高 【员工】胜任力分析 Kevin Jin 2025-07-07 09:08

32 人力资源系统（标准版V6） 功能 进行中 高 【首页】数据加载及处理 Kevin Jin 2025-08-26 11:22

6 人力资源系统（标准版V6） 功能 已解决 紧急 【组织】任职力结果展现及关联员工 Kevin Jin 2025-05-20 09:41

2 人力资源系统（标准版V6） 功能 新建 紧急 【出勤】加班按照排班调通 Kevin Jin 2025-07-07 09:19
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